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Chamada para Novos Editores  

Revista Cadernos de Relações Internacionais 

 

O Instituto de Relações Internacionais da Pontifícia Universidade Católica do Rio de Janeiro 
(IRI/PUC-Rio) tem o prazer de apresentar a chamada para (8) oito novos editores para compor 
a equipe da sua publicação semestral digital: Cadernos de Relações Internacionais.  

O periódico visa a estimular a produção acadêmica de estudantes de Graduação na área de 
Relações Internacionais e em disciplinas afins nas áreas de Ciências Sociais e Humanidades. 

Por que participar? A Revista Cadernos tem se consolidado como uma publicação de referência 
nacional para alunos da Graduação, o que se revela tanto no aumento de manuscritos inéditos 
recebidos nos últimos anos quanto de propostas de parceria avançadas por docentes e outras 
instituições de ensino superior. Para além do aprendizado sobre fluxo editorial, trabalhar na 
Revista Cadernos oferece aos alunos da Pós-Graduação uma maior integração com o Instituto 
de Relações Internacionais e um contato direto com docentes e pesquisadores das Relações 
Internacionais e áreas afins. 
 
Ainda, a Revista passa, neste momento, por uma fase de reestruturação. As editoras-chefes vêm 
trabalhando para fortalecer os parâmetros já alcançados e avançar em novos projetos com o 
intuito de promover a Revista Cadernos nacional e internacionalmente. Dentre estes projetos, 
destacam-se as parcerias com instituições de ensino nacionais e internacionais, oficinas de 
formação para autores e projetos de divulgação da Revista.  

 

1. Pré-requisitos para candidaturas 
 
A seleção para novos membros obedecerá aos seguintes pré-requisitos: 
 

i. Para as vagas de Editor-assistente e Editor de Comunicação e mídias sociais: ser 
aluno do mestrado do IRI/PUC-Rio, com previsão de defesa para 2025; ou do doutorado 
do IRI/PUC-Rio, com previsão de defesa posterior a fevereiro de 2026; 

ii. Para a vaga de Editor de Redação e Editor de Relações Institucionais: ser aluno do 
doutorado do IRI/PUC-Rio, com previsão de defesa posterior a fevereiro de 2026; 

iii. Possuir C.R. igual ou superior a 8,0. 
 

2. Responsabilidades dos editores 
 
Editor-Assistente (03 vagas) 
 
O editor-assistente é responsável pela organização e pelo fluxo de submissões, revisões e 
publicações de manuscritos inéditos a serem publicados pela Revista. Suas responsabilidades 
são: 
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i. Coordenação do processo de peer-review junto aos pareceristas; 
ii. Levantamento de pareceristas e contato direto com estes; 
iii. Administração do fluxo de submissões de artigos e/ou resenhas, na interface autor-

Revista-pareceristas; 
iv. Registro e arquivo da Memória da Revista (produção de documentos estatísticos, 

organização de arquivos da Revista, produção de relatórios semestrais de informações); 
v. Gestão do e-mail institucional da Revista. 

 
 
Editor de Redação (03 vagas) 
 
O Editor de Redação é responsável por verificar se os artigos, quando aprovados, respeitaram 
os pareceres técnicos dos avaliadores externos e se o manuscrito está conforme as normas e 
diretrizes da Revista. Suas responsabilidades são:  
 

i. Atualização das diretrizes de normas e formatação; 
ii. Diagramação do texto; 
iii. Editoração do texto (correção do português, informações e bibliografia); 
iv. Comunicação direta com o autor após a avaliação e aceitação do artigo na Revista. 

 
 
Editor de Comunicação e mídias digitais (01 vaga) 
 
O Editor de Comunicação e mídias digitais é responsável por divulgar conteúdo online da 
Revista, prezando pela manutenção e expansão da Revista nas mídias sociais e presença na 
web. Suas responsabilidades são: 

i. Divulgação de novas edições da Revista online e entradas de artigos antigos e eventos 
da PUC-Rio; 

ii. Gerenciamento do Blog, da página Facebook e do Instagram; 
iii. Disponibilidade para responder dúvidas de interessados quanto à Revista; 
iv. Auxílio na escrita e design da edição temática semestral. 

 
Editor de Relações Institucionais (01 vaga) 
 
O Editor de Relações Institucionais é responsável por divulgar a Revista em outras 
universidades, atuando em conjunto com o Editor-Chefe e da Coordenação do IRI no envio do 
material da Revista. Suas responsabilidades são: 

i. Encorajar novos alunos a conhecer a revista; 
ii. Divulgação da Revista nos Seminários da Graduação e outros eventos relacionados; 
iii. Conversa e divulgação em departamentos de Humanidades (rede de e-mails); 
iv. Auxílio no envio das edições da Revista a base EBSCO; 
v. Novas parcerias institucionais, inclusive para edições temáticas; 
vi. Elaboração e divulgação de oficinas e projetos; 
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3. Aplicação para a vaga 

 
Os interessados deverão enviar o currículo lattes atualizado (em arquivo PDF), em conjunto com 
uma carta de apresentação de 500 palavras, demonstrando as motivações para compor a Equipe 
Editorial da Revista. 
 
A documentação deve ser encaminhada para o endereço eletrônico da Editora-chefe da Revista 
Cadernos: feb.alves85@gmail.com com o assunto: [Cargo] Revista Cadernos. 
 
 

4. Do processo de seleção 
 
A seleção dos candidatos será feita com base em: 
 

i. Avaliação curricular e carta de apresentação; 
ii. Entrevistas individuais, a serem realizadas virtualmente na semana de 08 a 12 de abril 

de 2024. 
 
As atividades desempenhadas na Revista não são remuneradas e têm a duração máxima de 
(02) dois anos. Serão emitidos certificados comprovativos da atividade editorial. 
 
As submissões serão aceitas até 03 de abril de 2024. 
 

5. Casos omissos 
Os casos omissos serão apreciados e resolvidos pela Direção do Instituto de Relações 
Internacionais. 
 
 
 
Atenciosamente, 
 
 
 

Direção 
Coordenação de Graduação 

Equipe Editorial da Revista Cadernos de Relações Internacionais 
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